
PORTARIA Nº 1.130/2026

Admite servidores para o provimento de emprego
público municipal, em caráter temporário.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no
uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO o Edital n. º 027 de 02 de fevereiro de 2026, publicado
no Jornal “Umuarama Ilustrado” do dia 03 de fevereiro de 2026, que homologou o
resultado do Processo Seletivo Simplificado, realizado em decorrência do Edital n.º
089/2025,

CONSIDERANDO o que estabelece o art. 37, II, da Constituição Federal;
e a Lei Complementar nº 432 de 25 de maio de 2017 e suas alterações, que dispõe
sobre a contratação de pessoal por tempo determinado,

R E S O L V E:

Art. 1º Admitir os servidores abaixo relacionados, para exercer o emprego
público sob regime administrativo especial, por tempo determinado.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR
40 HORAS SEMANAIS

Item 01 – Classificação: 84º
Nome: GABRIELE MARCONI BASTOS
Lotação: Secretaria Municipal de Educação
Admissão: 01/09/2026
RG/CPF: 115.868.729-07
Salário: R$ 2.384,56

Item 02 – Classificação: 85º
Nome: ALESSANDRO APARECIDO ROSSEGALLI
Lotação: Secretaria Municipal de Educação
Admissão: 01/09/2026
RG/CPF: 884.710.559-53
Salário: R$ 2.384,56

Item 03 – Classificação: 86º
Nome: LORENA DA SILVA SILVEIRA BARRA
Lotação: Secretaria Municipal de Educação
Admissão: 01/09/2026
RG/CPF: 164.622.106-05
Salário: R$ 2.384,56



Item 04 – Classificação: 87º
Nome: JESSICA BARBOSA CASSIANO
Lotação: Secretaria Municipal de Educação
Admissão: 01/09/2026
RG/CPF: 095.159.819-80
Salário: R$ 2.384,56

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de agosto de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administração






